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ST.  JOSEFSKRANKENHAUS FREIBURG  

Das St. Josefskrankenhaus Freiburg ist ein moderner und vielseitiger Rundumversorger im Herzen der Stadt 

Freiburg. Das Haus steht für eine patientenorientierte Versorgung und eine familiäre, wertschätzende 

Arbeitskultur mit kurzen Entscheidungswegen. Mit 280 Betten und zwölf Fachabteilungen bietet das Krankenhaus 

ein breites medizinisches Spektrum und ist akademisches Lehrkrankenhaus der Albert-Ludwigs-Universität 

Freiburg. 

 

Die Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe verfügt über rund 40 Betten und bietet ein breites medizinisches 

Spektrum mit jährlich etwa 1.800 Geburten sowie rund 2.000 operativen Eingriffen. Ergänzt wird das Angebot 

durch spezialisierte Sprechstunden unter anderem in den Bereichen Urogynäkologie, Endometriose, Dysplasie, 

gynäkologische Onkologie sowie Allgemeine Gynäkologie. 

IHRE AUFGABEN  

 Gesamtes Spektrum der operativen und konservativen Gynäkologie mit Schwerpunkt in der Urogynäkologie 

und gynäkologischen Onkologie 

 Ständige Vertretung der Chefärztin in fachlichen und organisatorischen Belangen 

 Durchführung (uro-)gynäkologischer Indikations- und Spezialsprechstunden 

 Teilnahme am oberärztlichen Hintergrunddienst in der Gynäkologie und Geburtshilfe 

 Mitwirkung an der Weiterbildung und Supervision von Assistenzärzten sowie an der Ausbildung von 

Studierenden 

 Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung der Abteilung in fachlicher und struktureller Hinsicht 

IHR  PROFIL  

 Facharztanerkennung für Gynäkologie und Geburtshilfe mit mehrjähriger Erfahrung als Fach- oder Oberarzt 

 Idealerweise zusätzliche Qualifikationen wie der Schwerpunkt Gynäkologische Onkologie oder 

Zertifizierungen (z. B. AGUB II) bzw. Tätigkeit auf vergleichbarem Niveau 

 Patientenorientierte, selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

 Teamorientierung sowie Freude an interdisziplinärer und interprofessioneller Zusammenarbeit 

 Ausgeprägte kommunikative Kompetenz im Umgang mit Patientinnen und Patienten sowie Mitarbeitenden 

GEBOTEN  WIRD 

Eine selbstständige Tätigkeit mit individueller Schwerpunktsetzung in einem modernen und leistungsstarken 

Krankenhaus. Ein familiäres, kollegiales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien, offener Kommunikation und 

enger interdisziplinärer Zusammenarbeit. Zudem werden eine unbefristete Anstellung, umfangreiche Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Kinderbetreuungsangebote in den Ferien geboten. 

IHR ANSPRECHPARTNER  

Für Rückfragen stehen Ihnen Hannah Kochs (Kaufmännische Leitung / Prokuristin,  

Tel. 0170 990 50 30, hannah.kochs@koehnundkollegen.de) sowie Antonia Lutz  

(Junior Beraterin, Tel. 0171 4276181, antonia-sophie.lutz@koehnundkollegen.de)  

jederzeit gerne zur Verfügung. 


